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Istituto Comprensivo Statale "S. Allende" 

Largo Gino strada, 5- 20037 Paderno Dugnano (MI) 

MIIC8D700L - C.F. 97667040154 

E-mail: miic8d700l@istruzione.it 

 PEC: miic8d700l@pec.istruzione.it 

Codice Univoco: UF4PFM  

Al sito web dell’Istituto 

Agli atti  

 

Oggetto : ACQUISTO SERVIZI  DOTAZIONE DIGITALE –SOFTWARE  DICATTICO IN LICENZA D’USO PER LA 

DIFFUSIONE DI COMPETENZE DIGITALI .     P-27875   ACQUISTO CON  UTILIZZO COSTI INDIRETTI   DM 65 

– STEM  

IN APPLICAZIONE DELL’art.17, comma 2 del d.lgs. 36/2023 DECISIONE A CONTRARRE IN AFFIDAMENTO 

DIRETTO  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA   MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA -Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università. Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

 Codice avviso/decreto   M4C1I3.1-2023-1143 

Codice progetto : MIIC8D700L - M4C1I3.1-2023-1143-P-27875 

  CUP: C64D23001790006 

Il Dirigente Scolastico 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

Vista la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

ISTITUTO COMPRENSIVO S. ALLENDE
C.F. 97667040154 C.M. MIIC8D700L
AFEB7AA - segreteria

Prot. 0000852/U del 16/02/2024 13:25:16

VI.2 - Uscite e piani di spesa
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Visto il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

Visto il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 

Visto il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 

1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.1316/2013, n. 223/2014, n. 

283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

Visto il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 

spesa sociale; 

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 

integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati 

del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

Vista   la candidatura, inoltrata sull’apposita piattaforma in data 15 dicembre 2  M4C1I3.1-2023-

1143-P-27875-  CUP:C64D2300179006  

Visto   l’accordo di concessione   prot AOOGABMI 0001615 del 6/01/2024,  

Visto   la delibera N° 62   del consiglio d’istituto del 17 gennaio 2024 che autorizza l’assunzione       

a bilancio quale variazione vincolata del programma annuale approvato in data 28 novembre 

2023 (delibera N° 56) 

Viste   le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 

merito prot 0132935 del 15 novembre 2023  

Visto il Codice degli appalti - Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 36/2023  

Visto l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in 

qualità di RUP la responsabilità della esecuzione 

CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 

unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il 

responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore. 

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario avviare procedure 

per la selezione del personale e per acquisti   con le voci relative ai costi indiretti  

VISTE le delibere   del collegio docenti   n°   5-6-7   del  21 settembre 2023 nelle quali  sono stati individuati 

team  digitale  e figure di referenti   

Tenuto conto delle suddette delibere e con verbalizzazione unanime di consenso del collegio docenti nella 

seduta del 22 novembre 2023 del. 16  



3 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA  MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 
linguaggi  - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023) MIIC8D700L - M4C1I3.1-2023-1143-P-27875  CUP  
C64D2300179006 “SiamoTuttiEnergiaMoltiplicabile” 
RUP  : DS. ANTONELLA MARIA CANIATO 

 
 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del PROGETTO in oggetto  di avviare le procedure per l’acquisizione 

di un  software didattico per la diffusione delle competenze digitali 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 

dell’utilizzo delle risorse del PNRR al personale interno all’Istituzione si procederà ad affidare incarico con  

lettera di incarico; 

RITENUTO che per la presente procedura di individuazione è individuato, quale responsabile del 

procedimento il Dirigente scolastico, Prof.ssa Antonella Maria Caniato che risulta pienamente idonea a 

ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 

del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 

situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la sottoscritta dirigente scolastica ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause 

di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO L’art.17, comma 2 del d.lgs. 36/2023 che dispone: “In caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 

individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere 

generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale”. Il comma 1 

prevede che “Prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti 

concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto 

e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte”. 

DECRETA   LA PROPRIA DECISIONE A CONTRARRE 

 TRAMITE  avvio della procedura tesa ad affidamento diretto tramite analisi di mercato svolta attraverso 

comparazioni siti web, offerte pervenute sull’email istituzionale della scuola, consultazione listini, ricerca 

informale sia su ME.PA che fuori. 

a) La procedura avrà come oggetto la fornitura di BENI E SERVIZI per progetto in oggetto TRAMITE LA 

PIATTAFOMA MEPA   

b) Gli acquisti saranno finanziati da   fondi relativi a costi indiretti, del progetto in oggetto CUP 
C64D2300179006 “SiamoTuttiEnergiaMoltiplicabile 

c) L’OPERATORE ECONOMICO prescelto è  l’ente di formazione accreditato Skill on Line     

S.r.l. | Corso Regina Margherita 497, 10151 - Torino TO       CF/ P IVA  07962400011 

 
per la fornitura del software didattico in licenza d'uso triennale, per la diffusione delle competenze 

digitali DigComp2.2 il prodotto permette a tutti gli studenti iscritti la fruizione dell’ebook 

potenziato con il percorso didattico digitale con esercitazioni e test per l’emissione dei badge oltre 

che la gestione della piattaforma per le rendicontazioni riservate ai docenti.  

Include a titolo non oneroso l'abilitazione a Test Center DigComp per 3 anni.  

Condizioni   Licenze Software 

https://www.appaltiecontratti.it/tid/10251797
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1) Licenza triennale - Pacchetto Software 

didattico Ebook Aula01 percorso 

competenze digitali DIGCOMP 2.2 con 

materiale didattico, Ebook, esercitazioni  -test, badge 

Include a titolo non oneroso: 

❖ 50 Esami DigComp 2.2 

❖ Formazione esaminatori 

❖ formazione docenti utilizzo software didattico 

 

COSTO   : € 16.000,00 + iva 4%  totale costo  € 16.640,00 LINK 

 

Importo totale iva esclusa € 16.000,00 

Totale complessivo iva inclusa € 16.640,00 

Indicazione CIG e tracciabilità flussi finanziari 

Per consentire gli adempimenti previsti dalla L.136/2010 così come modificata e integrata dal 

decreto di legge 12 novembre 2010 n. 187 sarà emesso un CIG per ogni determina di fornitura- 

 

In particolare, si rammenta che il fornitore aggiudicatario assume gli obblighi di tracciabilità di cui 

alla menzionata normativa, pena la nullità assoluta del contratto. La scrivente amministrazione si 

riserva la facoltà di attuare eventuali verifiche sui contratti sottoscritti tra le parti. 

Luogo consegna e di esecuzione 

L’aggiudicatario dovrà effettuare la consegna ed eseguire le prestazioni contrattuali presso le sedi 

dell’istituzione scolastica  

Ai sensi dell’art. 16-bis, comma 10 D.L. 185/2008, convertito con modificazioni in Legge n. 2/2009, 

il Punto Ordinante procederà ad acquisire d’ufficio il Documento Unico di Regolarità Contributiva 

(DURC). 

Condizioni particolari di fornitura e servizi inclusi 

Il termine ultimo previsto per la consegna, l’installazione ed il collaudo di tutti i prodotti e 

l’espletamento di tutti i servizi oggetto della presente determina è 180 giorni dalla stipula. 

 

Ai sensi dell’Art. 31 del Decreto legislativo. n. 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 

1990, n. 241 viene individuato quale Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico dott.ssa 

CANIATO Antonella Maria  

Di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai 

sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof.ssa Antonella Maria Caniato) 
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