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Al sito web dell’Istituto
Agli atti

Oggetto : Decisione a contrarre per I'affidamento diretto di “Linea di intervento B-
Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti”ai
sensi dell’art.50 del D.Lgs n.36/2023, mediante trattativa diretta con unico operatore
sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA), - PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -COMPONENTE 1 -
POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO
ALLE UNIVERSITA. INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI

AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE
(D.M. 65/2023) LINEA B - CODICE AVVISO/DECRETO M4C113.1-2023-1143 per
un importo contrattuale pari ad € 19.520,00(IVA ESENTE)

Codice progetto : MIIC8D700L - M4C113.1-2023-1143-P-27875-
Titolo:"SiamoTuttiEnergiaMoltiplicabile” - CUP: C64D23001790006 -

Il Dirigente Scolastico

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

Visto il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

Visto il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

Visto il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’lUnione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
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1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.1316/2013, n. 223/2014, n.
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

Visto il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che
integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati
del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

Vista la candidatura, inoltrata sull’apposita piattaforma in data 15 dicembre 2 M4C113.1-2023-
1143-P-27875- CUP:C64D2300179006

Visto I'accordo di concessione prot AOOGABMI 0001615 del 6/01/2024,
Visto la delibera N° 62 del consiglio d’istituto del 17 gennaio 2024 che autorizza I'assunzione

a bilancio quale variazione vincolata del programma annuale approvato in data 28 novembre
2023 (delibera N° 56)

Viste le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot 0132935 del 15 novembre 2023

Visto il Codice degli appalti - Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 36/2023
Visto I'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

PRESO ATTO CHE: Per l'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in
qualita di RUP la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui € stata autorizzata |'attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario avviare procedure
per la selezione del personale e per acquisti con le voci relative ai costi indiretti

VISTE le delibere del collegio docenti n°® 5-6-7 del 21 settembre 2023 nelle quali sono
stati individuati team digitale e figure di referenti

Tenuto conto delle suddette delibere e con verbalizzazione unanime di consenso del collegio
docenti nella seduta del 22 novembre 2023 del. 16

VISTO in particolare, I’Allegato 1, «Quota A», al predetto decreto n. 65 del 2023, che prevede
un finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 99.005,33 destinati
a percorsi formativi Stem, digitali, lingue per studenti e di € 29.926,29 QUOTA B destinati a
percorsi annuali di lingua e metodologie per docenti, il tutto per I'importo totale di € 128.931,62;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, recante
«Adozione delle Linee Guida per le discipline STEM»;
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VISTE le Linee guida per le discipline STEM, finalizzate ad introdurre nel PTOF delle Istituzioni
scolastiche ed educative statali azioni dedicate a rafforzare nei curriculi lo sviluppo delle
competenze matematico-scientifico-tecnologiche e digitali legate agli specifici campi di
esperienza e l'apprendimento delle discipline STEM, anche attraverso metodologie didattiche
innovative;

VISTA la nota del Ministero dell'Istruzione e del merito del 24 ottobre 2023, n. 4588, con la quale
sono state trasmesse le Linee guida per le discipline STEM ai dirigenti scolastici, ai docenti e a
tutti gli studenti;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, adottate dal Ministero
dell’Istruzione e del merito e recanti «<PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE
4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)» e, in particolare, il
paragrafo 3, sezione «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo»;

VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n.56 del 28 novembre 2023

CONSIDERATI il progetto e I'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente
scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto Prot. 0000291/U
del 19/01/2024 VI.1 - Entrate e finanziamenti del progetto: MIIC8D700L - M4C113.1-2023-
1143-P-27875 CUP: C64D23001790006

Titolo del Progetto "SIAMOTUTTIENERGIAMOLTIPLICABILE"

VISTO il proprio decreto avvio procedure per organizzazione percorsi formativi e per il
conferimento di incarichi individuali - utilizzo costi indiretti Prot. 0000502/U del 31/01/2024

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono
essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell'Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in
tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Consiglio d'Istituto IL 9 GENNAIO 2019 n° 111

VISTO I'Avviso di selezione prot Prot. 0000758/U del 12/02/2024: pubblicato dall’Istituzione
Scolastica in data 12 febbraio 2024

VISTO in particolare, I'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
16.00 di GIOVEDI 22 febbraio 2024 (per le spedizioni fara fede la data di consegna) per i docenti
interni e IL 26 FEBBRAIO PER ESTERNI (PERSONE FISICHE) | successivamente prorogato al 6
marzo con atto Prot. 0001070/U del 27/02/2024

CONSIDERATO che la scadenza prevista dall’Avviso per Ila presentazione delle
manifestazioni di interesse sono pervenute n. 1] candidature da personale dipendente di altra
Istituzione Scolastica e n.1 candidature da personale esterno;
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VISTO il verbale della selezione, svolta in data 11 marzo acquisito con prot. n. 1425/e del
12/03/2024 che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione
incaricata con Decreto n. 1333/U del 7/03/2024;

CONSIDERATO che NESSUNA CANDIDATURA & STATA VALIDATA PER LA LINEA B

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del PROGETTO di avviare le procedure per I'acquisizione
di servizi di formazione con Ente di formazione esterno al quale affidare |I'erogazione di corsi
di formazione linguistica per l'acquisizione della certificazione B1-B2-C1 e di 1 corso per la
metodologia CLIL per i docenti (linea B) per un totale massimo di ore 160

RILEVATA l'assenza di convenzioni Consip specifiche comprendenti i servizi di formazione
richiesti;

CONSIDERATA l'indagine conoscitiva informale di mercato svolta attraverso richiesta informale
di Preventivi, comparazione siti WEB, consultazione cataloghi, listini;

CONSIDERATO che predetta indagine (documentazione agli atti) ha consentito di individuare
I'ente di formazione DEA SCUOLA presente sul MEPA come quello piu rispondente alle esigenze
di formazione di interesse della scuola;

RITENUTO che la procedura di affidamento diretto possa consentire alla istituzione scolastica di
migliorare il servizio di formazione offerto;

PRESO ATTO che sulla base di quanto specificato all’articolo 53 del Dlgs. 36/2023 per gli
affidamenti diretti di cui al comma 1 lettera b) dell’art. 50 all’'operatore economico individuato
per la procedura di affidamento diretto, non sara richiesta:

garanzia definitiva, pari al 5% dell'importo di aggiudicazione (al netto dell’'IVA), di cui al gia
menzionato art. 53 del DIlgs 36/2023 nel caso in cui, alla verifica dei requisiti e dell’offerta
economica, risultassero congrue le condizioni di solidita e affidabilita;

CONSIDERATA che la spesa complessiva per il servizio & di euro 19.520,00 (esente IVA) e che
comungque non pud andare oltre i massimali previsti dall’accordo di concessione.

PRESO ATTO che l'offerta economica & congrua e rispondente con quanto nelle disponibilita della
Scuola;

VISTO la regolarita del DURC in corso di validita al momento del presente decreto

VISTO la documentazione richiesta e ricevuta e in particolare:

¢ la dichiarazione presentata in merito alla consapevolezza della clausola risolutiva del contratto
in relazione alla mancanza anche di uno solo dei requisiti previsti dall’art. 94 del DIgs. 36/2023
e/o della non rispondenza di anche una sola delle autodichiarazioni presentate e/o di anche una
sola delle clausole contrattuali esplicitamente indicate nella dichiarazione stessa

e la dichiarazione sullo stato della situazione occupazionale della ditta ai sensi dell’art. 47 della
legge 108/2021 di conversione del cosiddetto “decreto semplificazioni”

¢ la dichiarazione sullo stato della situazione occupazionale della ditta ai sensi della legge 68/99
(disabilita)

e le dichiarazioni relative alla tracciabilita dei flussi finanziari
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e La dichiarazione resa in merito al “Titolare Effettivo” ai sensi del decreto legislativo 21
novembre 2007, n. 231 di attuazione della direttiva 2005/60/CE

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare
la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura € individuato, quale responsabile del procedimento il
Dirigente scolastico, Prof.ssa Antonella Maria Caniato che risulta pienamente idonea a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’‘obbligo di astensione dall‘incarico
del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione
da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la sottoscritta dirigente scolastica ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO L'art.17, comma 2 del d.lgs. 36/2023 che dispone: “In caso di affidamento diretto, I'atto
di cui al comma 1 individua l'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua
scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-
finanziaria e tecnico-professionale”. Il comma 1 prevede che “Prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto,
adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri
di selezione degli operatori economici e delle offerte”.

DECRETA LA PROPRIA DECISIONE A CONTRARRE

Mediante Trattativa diretta con unico operatore ai sensi dell’art.50 commal lett.a del
Decreto L.gs 36/2023 all’ Ente di Formazione DEA ScuolaS.p.A., societa con sede legale in
Milano Via Gian Battista Vico,42 -20123, codice fiscale e partita IVA 01792180034 per la
fornitura del servizio relativo alla LINEA B- MIIC8D700L - M4C113.1-2023-1143-P-27875
CUP: C64D23001790006 -Titolo del Progetto "SIAMOTUTTIENERGIAMOLTIPLICABILE”

INTERVENTO B

Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti della scuola
dell'infanzia e primaria e docenti di discipline non linguistiche della scuola secondaria di primo
grado da proporre in piu edizioni in relazione al test iniziale fino a un massimo di 160 ore (€
122,00 h) corrispondente a € 19.520,00 IVA ESENTE- vedasi preventivo agli atti

1. corsi annuali di formazione linguistica per docenti sulla competenza linguistico-
comunicativa in una lingua straniera finalizzata al conseguimento di certificazione
di livello B1, B2, C1, C2

2. corsi di metodologia e Content and Language Integrated Learning (CLIL), rivolti
ai docenti

Modalita di erogazione:

Corso su misura con webinar sincroni a cadenza settimanale.
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Il corso avra un taglio operativo finalizzato allo sviluppo delle 4 abilita linguistiche: scrittura,
lettura, conversazione, comprensione.

Di autorizzare la spesa complessiva di € 19.520,00(IVA ESENTE) da imputare sull’Aggregato
A.03.17 -PNRR Next Generation EU-Investimento - M4C113.1-2023-1143-P-27875 CUP:
C64D23001790006 DELL'ESERCIZIO FINANZIARIO 2024

Si procedera con una trattativa diretta con unico operatore sulla PIATTAFORMA MEPA previa
presentazione della documentazione obbligatoria ai fini della verifica dell’OE;

Per consentire gli adempimenti previsti dalla L.136/2010 cosi come modificata e integrata
dal decreto di legge 12 novembre 2010 n. 187 sara emesso un CIG per ogni determina
di fornitura-

I termini per la fatturazione del servizio, saranno concordati, compatibilmente con
I'erogazione dei fondi ministeriali e comunque non prima della conclusione di almeno 4
percorsi formativi.

In particolare, si rammenta che il fornitore aggiudicatario assume gli obblighi di
tracciabilita di cui alla menzionata normativa, pena la nullita assoluta del contratto. La
scrivente amministrazione si riserva la facolta di attuare eventuali verifiche sui contratti
sottoscritti tra le parti.

L'aggiudicatario dovra effettuare le prestazioni contrattuali in modalita sincrona ai sensi
dell’art. 16-bis, comma 10 D.L. 185/2008, convertito con modificazioni in Legge n.
2/2009

Il termine ultimo previsto per l'espletamento di tutti i servizi oggetto della presente
determina € il 31 maggio 2025

Ai sensi dell’Art. 31 del Decreto legislativo. n. 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’Art. 5 della Legge
7 agosto 1990, n. 241 viene individuato quale Responsabile del Procedimento il Dirigente
Scolastico dott.ssa CANIATO Antonella Maria

SI AUTORIZZA la pubblicazione del presente provvedimento sull’albo on line
dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof.ssa Antonella Maria Caniato)
Firmato da:
. CANIATO ANTONELLA MARIA
Codice fiscale: CNTNNL61H70G220B
05/04/2024 12:31:53

6
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM
e multilinguistiche (D.M.65/2023) MIIC8D700L - M4C113.1-2023-1143-P-27875 CUP C64D2300179006 “SiamoTuttiEnergiaMoltiplicabile”
RUP : DS. ANTONELLA MARIA CANIATO



		2024-04-05T12:31:53+0200
	ANTONELLA MARIA CANIATO




