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Al sito web dell’Istituto
Agli atti

Codice avviso/decreto

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita. Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Codice avviso/decreto M4C113.1-2023-1143

| Codice progetto : MIIC8D700L - M4C113.1-2023-1143-P-27875 ‘

| CUP: C64D23001790006 |
Oggetto: Decreto nomina R.U.P. relativo al Codice progetto : MIIC8D700L - M4C113.1-
2023-1143-P-27875

Il Dirigente Scolastico

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“"Regolamento concernente |I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

Vista la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

Visto il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

Visto regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;
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Visto il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.1316/2013, n. 223/2014, n.
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

Visto regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

Visto il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24Mgiugno
2021;

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che
integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati
del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

Vista la candidatura, inoltrata sull’apposita piattaforma in data 15 dicembre 2023
M4C113.1-2023-1143-P-27875- CUP:C64D2300179006

Visto I'accordo di concessione prot AOOGABMI 0001615 del 6/01/2024
la delibera N° 62 del consiglio d’istituto del 17 gennaio 2024 che autorizza
I'assunzione a bilancio quale variazione vincolata del programma annuale approvato
in data novembre 2023 (delibera N° 56)

Viste le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del

merito prot 0132935 del 15 novembre 2023

Visto il Codice degli appalti - Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 36/2023
Visto I'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

PRESO ATTO CHE: Per l'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in
qgualita di RUP la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata |'attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone ¢ stato necessario individuare
un esperto di project management a cui affidare il compito di “"Responsabile del Progetto”

DATO ATTO: di essere in possesso delle competenze necessario nel campo del management

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DETERMINA

di assumere l'incarico di Project manager, RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO COINCIDENTE
CON IL RESPONSABILE DELI PROCEDIMENTI a titolo non oneroso, per la realizzazione e il
coordinamento degli interventi per il progetto autorizzato e finanziato
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Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi- Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023) MIIC8D700L - M4C113.1-2023-1143-P-
27875

CUP C64D2300179006 “SiamoTuttiEnergiaMoltiplicabile”

Il Dirigente Scolastico nel ruolo di project manager dovra occuparsi dell'avvio, della
pianificazione, del coordinamento, dell’'esecuzione, del controllo e della chiusura del progetto in
oggetto in ossequio alla normativa vigente e alle istruzioni operative fornite dal Ministero
dell'Istruzione e del Merito

Cognome e Nome  CANIATO MARIA ANTONELLA
Codice fiscale CNTNNL61H70G220B
Qualifica DIRIGENTE SCOLASTICO

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA NON VI SARA’ RETRIBUZIONE

L'incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del
progetto, ivi incluso rendicontazione ed eventuali controlli.

Il Dirigente Scolastico

(Prof.ssa Antonella Maria Caniato)

Firmato da:

4 CANIATO ANTONELLA MARIA
Codice fiscale: CNTNNL61H70G220B
24/01/2024 09:26:04
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